
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา ๘๒๑๘๐ (งานนิติกร) โทร ๐๗๖ ๕๙๙ ๐๙๑  

ที ่พง๐๕๓๒/ว409 วันที่  2 พฤศจิกายน ๒๕๖4 

เรื่อง  ส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรใน 
       หนว่ยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 

  ด้วยสำนักงานสาธารณสุขทับปุด โดยงานนิติกร ได้จัดทำการกำหนดมาตรการ กลไล หรือการวาง
ระบบในการดำเนินการเพื ่อส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื ้อจัดจ้าง  ตามแนวทางการจัดซื ้อจัดจ้างโดยวิธี 
เฉพาะเจาะจง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยหน่วยงานของรัฐ 
ต้องดำเนินการตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุดที่ 0217/ว3001 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 
2560 เรื่อง ขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อ ตรวจสอบบุคลากร
ในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อ จัดจ้างของหน่วยงานใน
การเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน        
๒ แบบ คือวงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท 

ในการนี้ จึงขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือ
ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติสำหรับเจ้าหน้าที่ และ
ผู้เกี่ยวข้อง ถือปฏิบัติ ต่อไป ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมกับหนังสือฉบับนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และแจ้งผู้เกี่ยวข้อง ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป  
 

 
 

                                                  (นางอรทัย  อิทร์แก้ว) 
                                                สาธารณสุขอำเภอทับปุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา ๘๒๑๘๐ (งานนิติกร) โทร ๐๗๖ ๕๙๙ ๐๙๑  

ที ่พง๐๕๓๒/- วันที่  2 พฤศจิกายน ๒๕๖4 

เรื่อง  ขออนุญาตเผยแพร่ การกำหนดมาตรการ กลไล หรือการวางระบบในการดำเนินการเพื่อส่งเสริม 
       ความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอทับปุด 

  ด้วยสำนักงานสาธารณสุขทับปุด โดยงานนิติกร ได้จัดทำประกาศสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อ ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 และ
แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อ จัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของ
หัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน ๒ แบบ คือวงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท และ
วงเงินเกิน 100,000 บาท 

ในการนี ้ ขออนุญาตเผยแพร่ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทาง
ปฏิบัติงานเพื่อ ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจใน
การจัดซื้อ จัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ 
และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน ๒ แบบ คือวงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท
บนเว็ปไซต์หน่วยงานบนเว็ปไซต์ https://ssothapput.go.th/เพื่อให้เป็นไปตามระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ พ.ศ. 2540 มาตร9(8)ที่ระบุหน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชน
ตรวจสอบได้ ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุญาต 
 
 
   
                                      

 
 
 
 
 
 

- เห็นชอบ ดำเนินการเผยแพร่ 
 

 
                                        (นางอรทัย  อิทร์แก้ว) 

                                         สาธารณสุขอำเภอทับปุด 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ https://ssothapput.go.th/ 

 
ชื่อหนว่ยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา 
วัน/เดือน/ปี : 2 พฤศจิกายน 2564 
หัวข้อ: สำเนาหนังสือจัดสรรงบประมาณ การกำหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการดำเนินการเพ่ือ
ส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง,รายงานแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี,เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ 2565 และแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
พ.ศ.2560   
รายละเอียดข้อมูล  

 (สำเนาหนังสือจัดสรรงบประมาณ การกำหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการดำเนินการเพ่ือ
ส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง,รายงานแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี,เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ 2565 และแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
พ.ศ.2560  ตามระละเอียดแนบ) 
 
Linkภายนอก:  ไม่มี 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ...............................................................................  

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
  

นายธรีะยุทธ  บุตรทหาร นางอรทัย  อินทร์แก้ว 
ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสขุชำนาญการ ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอทับปุด 
วันที่  2  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 วันที่  2  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
นายธรีะยุทธ  บุตรทหาร 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
วันที่  2  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 



 


