
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงาน 
 
 

ข้อมูลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจา้ง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

งานพัสดุ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา 
 ปีงบประมาณ 2568 

 



ก 
คำนำ 

 
เอกสารฉบับนี้ งานพัสดุ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด ได้จัดทำขึ้นเพ่ือรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ

จัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการที่ดำเนินการ เพ่ือให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ที่กำหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์    ร้อยละของจำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้ว
เสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ในโอกาสนี้ งานพัสดุ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด ขอขอบคุณ เจ้าหน้าที่ประจำสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอทับปุดทุกท่าน ในการจัดทำขึ้นเพื่อรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256 8 
และได้ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการปรับปรุง จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ผู้จัดทำเอกสาร
ยินดีน้อมรับข้อเสนอแนะจากทุกท่านเพ่ือนำไปปรับปรุงต่อไป 
 

  งานพัสดุ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด 
                                                                                                       3 ธันวาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข 
สารบัญ 

 หน้า 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
สารบัญตาราง ค 
1. รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 1 
2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 5 
3. การวิเคราะหป์ัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด 5 
4. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 5 
5. แนวทางการปรับปรุงการดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค 
สารบัญตาราง 

ตาราง หน้า 
 

1 ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง. 1 
2 แสดงร้อยละงบประมาณ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 2 
3 แสดงการเปรียบเทียบจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  3 
4 แสดงการเปรียบเทียบจำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 4 
5 รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง แยกรายเดือน 7 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 

 



รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการที่ดำเนินการโดยกลุ่มงาน
บริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ที่กำหนดให้ส่วน
ราชการวิเคราะห์ ร้อยละของจำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำแนกตามวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำแนกตามวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้เพื่อเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดทำแผนปฏิบัติ
การจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป  
 โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณ ปัญหา
อุปสรรค ข้อจำกัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ แนวทางปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

1.รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างรวมทั้งสิ้น จำนวน 

14 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โครงการคิดเป็นร้อยละ 100  วงเงินได้รับจัดสรร 
518,054.00 บาท ดำเนินการจริง  518,054.00 บาท  

1.1 ร้อยละของโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ตารางท่ี 1 แสดงร้อยละของจำนวนโครงการ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วย : โครงการ 

 

จำนวนโครงการ 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป วิธีการคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 
14 - - 14 

คิดเป็นร้อยละ - - 100 % 
 

จากตารางที่ 1 แสดงร้อยละของจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
พบว่า สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละโครงการ รวมทั้งสิ้น 14 โครงการ โดยมีการ

จัดซื้อจัดจ้างวิธีเดียวคือ วิธีเฉพาะเจาะจง จำนวน 14 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 และไม่มีวิธีการจัดซื้อด้วยวิธีอ่ืน 
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แผนภูมิที่ 1 แสดงร้อยละของจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีจัดซื้อจัดจ้าง 
วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

1.2 ร้อยละของการใช้งบประมาณที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ตารางที่ 2 แสดงร้อยละของงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป วิธีคัดเลือก วิธี
เฉพาะเจาะจง ประจำปีงบประมาณ 2568 

หน่วย : บาท 

งบประมาณ 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

518,054.00 - - 518,054.00 

คิดเป็นร้อยละ - - 100 % 

 
           จากตารางที่ 2 แสดงร้อยละของงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป วิธีการ 
คัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง ประจำปีงบประมาณ 2568 จะเห็นได้ว่างบประมาณในภาพรวมที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด จำนวน  518,054.00 บาท พบว่างบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างทั้งหมดมีวธิี
เดียว คือวิธีเฉพาะเจาะจง เป็นเงิน 518,054.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของงบประมาณท่ีใช้ไปทั้งหมด 
 
 

ร้อยละ 100

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง
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แผนภูมิที่ 2 แสดงร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการเบิกจ่ายแล้วเสร็จใน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

 
 
 
 
 

 

 1.3 เปรียบเทียบจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568 
 
ตารางที่ 3 แสดงการเปรียบเทียบจำนวนโครงการจำแนกตามวิธกีารจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568 
 

หน่วย : รายการ 

จำนวนโครงการ 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

เฉพาะเจาะจง (โครงการ) 

2566 2567 2658 2566 
(เฉพาะเจาะจง) 

2567 
(เฉพาะเจาะจง) 

2568 
(เฉพาะเจาะจง) 

15 35 14 15 35 14 
 
 จากตารางที่ 3 เปรียบเทียบจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568 พบว่า 
ตั้งแต่ มีการเปลี่ยนแปลงมาใช้ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ภายใต้
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีการจัดหาโดยวิธีเฉพาะเจาะจงเท่านั้น 
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วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง

ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการเบิกจ่ายแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2568
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แผนภูมิที่ 3 แสดงการเปรยีบเทียบจำนวนโครงการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568 
 

 
 

1.4 เปรียบเทียบจำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568 
 
 ตารางที่ 4 แสดงการเปรียบเทียบจำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568  

หน่วย : บาท 

จำนวนงบประมาณ(บาท) 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

เฉพาะเจาะจง (โครงการ) 

2566 2567 2658 2566 
(เฉพาะเจาะจง) 

2567 
(เฉพาะเจาะจง) 

2568 
(เฉพาะเจาะจง) 

81,095.00 1,838,263.85 518,054.00 81,095.00 1,838,263.85 518,054.00 
 
 จากตารางที ่๔ เมื่อเปรียบเทียบจำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 – 
๒๕๖8 พบวา งบประมาณในสวนของวิธีเฉพาะเจาะจงเพ่ิมขึ้นในปงบประมาณ 2567 และลดลงในปงบประมาณ สวน
การจัดซื้อจัดจางดวยวิธีอื่นไม่มี เนื่องจากมีหนังสือคณะกรรมการวาด้วยการพัสดุ กรมบัญชีกลาง ดวนที่สุดที่ กค (กวพ) 
0405.2/ว 315 ลงวันที่ 16 สิงหาคม 2559 เรื่องการขยายระยะเวลากำหนดวงเงินวิธีการจัดหาพัสดุโดยยกเว้นการ
ปฏิบัติ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม และยกเว้นการปฏิบัติตาม 
แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุดวยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส (Electronic Market : e - market) และดวยวิธี ประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกส (Electronic Bidding : e - bidding) และการเปลี่ยนแปลงมาใชระเบียบ กระทรวงการคลังวด้วยการ
จัดซื้อจัดจง และบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ภายใต้พระราชบัญญัติการ จัดซื้อจัดจาง และบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
๒๕๖๐ 
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เปรียบเทียบจ านวนโครงการการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568



-5- 
 

2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

 การปฏิบัติงานด้านพัสดุ เป็นการดำเนินการที่มีกระบวนการหลายขั้นตอน เพื่อให้สามารถจัดหาพัสดุได้ถูกต้อง 
คุ้มค่า ทันเวลา ตรงกับความต้องการของผู้ใช้งานจริง กระบวนการขั้นตอนที่ต้องปฏิบัติตามให้ถูกต้องตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างบางโครงการล่าช้า ส่งผลกระทบต่อการจัดหาที่ล่าช้า  
ไม่เป็นไปตามแผนหรือนโยบายที่ส่วนกลางกำหนด จึงสรุปพอสังเขปได้ ดังนี้ 

1) การจัดทำแผนในเวลาที่จำกัด มีผลความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาด และไม่ครอบคลุมต่อความต้องการของ
หน่วยงาน 

2) ในการจัดทำแผนงาน/โครงการเสนอผู ้มีอำนาจอนุมัติใช้เวลาดำเนินการมาก อาจทำให้การเบิก -จ่าย
งบประมาณไมเ่ป็นไปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

3) เจ้าหน้าที่พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับงานมีความรู้ความเข้าใจและทักษะไม่เพียงพอในระบบพัสดุ และไม่มีความ
ชำนาญหรือประสบการณ์ในการดำเนินงาน 

 

3. การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด 
 1) ปัญหาที่เกิดจากการที่กระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลาง ได้พัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement : e-GP) เพื ่อเป็นศูนย์ข้อมูลการจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพ ทำให้พบข้อปัญหาต่างๆ ดังนี้  

1. เจ้าหน้าที่ยังไม่มีความชำนาญในการบันทึกข้อมูลผ่านระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย มีการแก้ไข    
    บ่อยครั้ง จึงทำให้เกิดความล่าช้าในการปฏิบัติงาน  
2. เว็บไซต์การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ มีปัญหาในการเชื่อมต่อ, ช้า และหลุดบ่อย  

 2) การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในพ้ืนที่ มีข้อจำกัดในเรื่องของจำนวนร้านที่จำหน่ายสินค้าและบริการ ที่มีจำนวน
น้อยทำให้ตัวเลือกในการจัดซื้อจัดจ้างมีจำกัด 
 
 

4. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 

 การบริหารงานพัสดุ มีการพูดคุยร่วมกันในทุกหน่วยจัดซื้อเพ่ือหาแนวทางการจัดซื้อให้มีการประหยัดงบประมาณ
มากที่สุด ดังนี้ 

1. การดำเนินการโดยคิดถึงความประหยัด ความคุ้มค่า คุ้มทุน มีมาตรการประหยัดพลังงานในหน่วยงาน และ
การลดค่าใช้จ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงลง และใช้ทรัพยากรในการบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์มากที่สุด 

 2. หน่วยจัดซื้อใดมีราคามาตรฐานให้อิงราคามาตรฐาน ราคาจัดซื้อต้องไม่เกินราคามาตรฐานล่าสุด 
 3. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด ได้ทำการสืบราคาครุภัณฑ์ในแต่ละรายการ จากผู้จำหน่ายและจาก
หน่วยงานอื่นๆ ที่มีการใช้เครื่องมือตามรายการท่ได้รับจัดสรร 
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5. แนวทางการปรับปรุงการดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 1. ในการจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ต้องทำทันทีที่ได้รับจัดสรร เนื่องจากขั้นตอนการตรวจสอบแผนใน
ระดับจังหวัด ต้องใช้ระยะเวลามาก 
 2. อำเภอทับปุด  ประสบปัญหา ผู้ขาย/ผู้รับจ้างที่จะมารับจ้างกับภาครัฐนั้นหายาก จะต้องมีการวางแผนการ
จัดซื้อจัดจ้างที่เป็นระบบ เพื่อให้สามารถดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้ตามแผนและสามารถเบิก -จ่ายงบประมาณได้ตาม
แผนการเบิก-จ่ายงบประมาณ รายไตรมาส 
                                
 
 
 
 
 

ลายมือชื่อ.......... ....... ........................ผู้จัดทำ  ลายมือชื่อ.........................................ผู้บริหาร 
                 (นางสาวสภุางค์คณา ฆะสันต์)                    (นายธีระยุทธ  บุตรทหาร) 
          ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                         ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอทับปุด 
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รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด จงัหวัดพังงา 
 

เดือน 
วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง รวม 

ครั้ง จำนวนเงิน ครั้ง จำนวนเงิน ครั้ง จำนวนเงิน ครั้ง จำนวนเงิน 

ตุลาคม 2567  -  - -  - 4 242,650.00 4 242,650.00 

พฤศจิกายน 2567 - - - - 3 140,330.00 3 140,330.00 

ธันวาคม 2567 - - - - 1 600.00 1 600.00 

มกราคม 2568 - - - - 1 23,520.00 1 23,520.00 

กุมภาพันธ์ 2568 - - - - 2 48,000.00 2 48,000.00 

มีนาคม 2568 - - - - 2 53,154.00 2 53,154.00 

เมษายน 2568 - - - - 1 9,800.00 1 9,800.00 

พฤษภาคม 2568 - - - - - - - - 

มิถุนายน 2568 - - - - - - - - 

กรกฎาคม 2568 - - - - - - - - 

สิงหาคม 2568 - - - - - - - - 

กันยายน 2568 - - - - - - - - 

รวม 0 0 0 0 14 518,054.00 14 518,054.00 

 



บรรณานุกรม 

สมุดรายงาน. 2566. รายงานการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ 2568.: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ทับปุด. 

                 ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


