
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2568 
……………………………………………………………………………… 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ............................................วันที่ 18 สิงหาคม 2568 

หน่วยงานที่ประเมิน..ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับปุด 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 

         แผนปฏิบัติการเฝ้าระวังและป้องกันความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
โอกาส/ความเสี่ยง 

                    1.นำทรัพย์สินของทางราชการใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตัว 
                    2.การเบียดบังเงินหรือทรัพย์สินของทางราชการไปเป็นของตนเองโดยทุจริต 

สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง 

                    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

                    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

                    เริ่มด าเนนิการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 

                    ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 

                    เหตุผลอืน่ (โปรดระบุ) 
ผลการด าเนินการ 

                   ไม่พบ ความเสี่ยงจาก 

                    1.การนำทรัพย์สินของทางราชการใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตัว 
                    2.การเบียดบังเงินหรือทรัพย์สินของทางราชการไปเป็นของตนเองโดยทุจริต 

                    ด้วยได้ใช้มาตรการการป้องกันการทุจริตโดย 
                    1.ไม่รับงานนอกหรือธุรกิจที่เบียดบังเวลาราชการ งานโดยส่วนรวมหน่วยงาน 

                    2.ปลูกฝังจิตส านักให้ข้าราชการ อยู่ในระเบียบวินัย 

 
ลงชื่อ                                            ผู้รายงาน 
 
 
 
                   -   ทราบ/แจ้งผลการวิเคราะห์ 
 



แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2568 
……………………………………………………………………………… 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ............................................วันที่ 18 สิงหาคม 2568 

หน่วยงานที่ประเมิน..ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับปุด 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 

         แผนปฏิบัติการเฝ้าระวังและป้องกันความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
โอกาส/ความเสี่ยง 

                    1.การรับของขวัญ ของกำนัน จากบุคคลอ่ืน เพ่ือช่วยเหลือให้บุคคลนั้นได้รับผลประโยชน์จาก
องค์กร 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง 

                    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

                    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

                    เริ่มด าเนนิการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 

                    ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 

                    เหตุผลอืน่ (โปรดระบุ) 
ผลการด าเนินการ 

                   ไม่พบ ความเสี่ยงจาก 

                    1.การรับของขวัญ ของกำนัน จากบุคคลอ่ืน เพ่ือช่วยเหลือให้บุคคลนั้นได้รับผลประโยชน์จาก
องค์กร 
                    ด้วยได้ใช้มาตรการการป้องกันการทุจริตโดย 
                    1.ปลูกฝังจิตส านักให้ข้าราชการ การรับของช าร่วยต ากว่า 3000บาท และมากว่า 3000บาท 

 
ลงชื่อ                                            ผู้รายงาน 
 
 
 
                   -   ทราบ/แจ้งผลการวิเคราะห์ 
 
 
 



 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2568 
……………………………………………………………………………… 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ............................................วันที่ 18 สิงหาคม 2568 

หน่วยงานที่ประเมิน..ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับปุด 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 

         แผนปฏิบัติการเฝ้าระวังและป้องกันความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
โอกาส/ความเสี่ยง 

                    1.เลขรหัสทรัพย์สินไม่ตรงกับในระบบ GFMIS 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง 

                    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

                    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

                    เริ่มด าเนนิการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 

                    ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 

                    เหตุผลอืน่ (โปรดระบุ) 
ผลการด าเนินการ 

                   ไม่พบ ความเสี่ยงจาก 

                    1.การลงเลขรหัสทรัพย์สินไม่ตรงกับในระบบ GFMIS 
                    ด้วยได้ใช้มาตรการการป้องกันการทุจริตโดย 
                    1.การตรวจสอบการลงรหัสครุภัณฑ์หลังการตรวจรับภายใน 7 วัน 

 

 
 

ลงชื่อ                                            ผู้รายงาน 
 
 
 
                   -   ทราบ/แจ้งผลการวิเคราะห์ 
 



แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2568 
……………………………………………………………………………… 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ............................................วันที่ 18 สิงหาคม 2568 

หน่วยงานที่ประเมิน..ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับปุด 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 

         แผนปฏิบัติการเฝ้าระวังและป้องกันความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
โอกาส/ความเสี่ยง 

                    1.เบิกค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และในวันหยุดราชการ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา โดยไม่ปฏิบัติงานจริง 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง 

                    ยังไม่ได้ด าเนินการ 

                    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

                    เริ่มด าเนนิการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 

                    ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 

                    เหตุผลอืน่ (โปรดระบุ) 
ผลการด าเนินการ 

                   ไม่พบ ความเสี่ยงจาก 

                    1.เบิกค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และในวันหยุดราชการ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา โดยไม่ปฏิบัติงานจริง 
                    ด้วยได้ใช้มาตรการการป้องกันการทุจริตโดย 

                    1.สร้างความรูค้วามเข้าใจระเบยีบ ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ปฏิบัติงานถูกต้องโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
                    2.ปลูกฝังจิตส านักให้ข้าราชการ อยู่ในระเบียบวินัย 

 
ลงชื่อ                                            ผู้รายงาน 
                  
 
                  -   ทราบ/แจ้งผลการวิเคราะห์ 
 
 
 


