
 
ระเบียบวาระการประชุมประจำเดือนเจ้าหน้าที่สาธารณสขุอำเภอทับปุด 

ครั้งที่ 1/ ๒๕๖4 
วันที่ 5 มีนาคม ๒๕๖4 เวลา 09.0๐ น. 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา 
 

วาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจง้ท่ีประชุมทราบ 
๑.๑ ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่สาธารณสุขในสังกัดและ อสม. สำหรับการปฏิบัติภารกิจเฝ้าระวัง ป้องกัน

ควบคุมโรค COVID-๑๙ ในสถานการณ์การระบาดระลอก ๒ ช่วงเดือน มกราคม – กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ ตั้งแต่การ Scan 
และรายงานคนเข้า-ออกพ้ืนที่ การคัดกรองบุคคลที่ขอหนังสือรับรองออกนอกพ้ืนที่ การ Sealตรวจสอบติดตามการปฏิบัติ
ตามมาตรการของสถานประกอบการต่างๆ การทำความสะอาดป้องกันการแพร่ระบาดของโรคในสถานที่ต่างๆ การตรวจ
คัดกรองตามาตรการกรณีการจัดกิจกรรม/งานประเพณีในพื้นที่ การอยู่เวรด่านคัดกรองระหว่างจังหวัด การตรวจเชิงรุก
แรงงงานต่างด้าวในพื้นท่ี ฯลฯ 
  ๑.๒ การตรวจสอบภายใน กรณีการปฏิบัติตามระเบียบการเงิน การคลัง และการจัดซื้อจัดจ้าง จาก 
สสจ.พังงา วันที่ ๑๘-๑๙ มกราคม ๒๕๖๔ (บ่อแสน โคกเจริญ บางเหรียง ถ้ำทองหลาง) และยังไม่กำหนดแผนตรวจสอบ 
รพ.สต.มะรุ่ย โคกไคร  
  ๑.๓ เน้นย้ำประเด็นสำคัญจากการตรวจเยี่ยมและนิเทศงานจากการตรวจราชการกระทรวง ในระดับ 
คปสอ. และ รพ.สต.ในอำเภอทับปุด ของนายแพทย์อภิชาต รอดสม สาธารณสุขนิเทศเขต ๑๑  เมื่อวันที่ ๔ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๔ ดังนี้ 

๑) การจัดการเรื่องข้อมูล ได้แก่ ข้อมูลสถานะสุขภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชน (เกิด-ตาย-
เพ่ิม) ข้อมูลคนพิการ ผู้ป่วยติดเตียง กลุ่มเกราะบางต่างๆ โดยให้มีข้อมูลชัดเจน ให้จัดทำ Mapping การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
การดูแลก่อนคลอด/หลังคลอด/การได้ยินของเด็กแรกเกิด/เด็กเล็กก่อนวันเรียน/พัฒนาการเด็ก 

๒) ปัญหาที่ต้องติดตามและนำสู่การปรับปรุงแก้ไขโดย พชอ.ปี ๒๕๖๔ และประเมินในรูปแบบ 
UCCARE  ได้แก่ อุบัติเหตุทางถนน การฆ่าตัวตาย เด็กจมน้ำ เป็นต้น 

๓) การมุ่งเน้นให้ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชนให้เกิดความฉลาดทางสุขภาพ (Health Literacy) 
การสร้าง Modelทางสุขภาพในพื้นที่ (เช่น หมออุทัย) เช่นความมั่นคงทางอาหาร การออกกำลังกาย การพัฒนาทาง
อารมณ์  

๔) การจัดการและแก้ไขปัญหาขยะและสิ่งแวดล้อม  
๕) การจัดสถานที่ทำงาน เน้น ๓ ห้อง (ห้องกตัญญู(รับแขก),ห้องพักผ่อน (Common Room) ,

ห้องออกกำลังกาย) และการจัดการบ้านพักเจ้าหน้าที่น่าอยู่ สะอาด สวยงาม 
๖) การจัดสถานที่เด็กเล่นเพื่อพัฒนาทางด้านสมองและอารมณ์ ในรูปแบบชุมชนมีส่วนร่วม (แบบ

ของ อาจารย์ ดิสกร กุญชร) โดยวางแผนดำเนินการที่สนามใต้ต้นจามจุรีของโรงเรียนวัดนิโครธาราม 
  ๑.๔ ผลการติดตามและนิเทศงานจาก สสจ.พังงา ในรูปแบบร่วมรับฟังสรุปผลงานตามตัวชี้วัดในไตรมาส
แรกประจำปี ๒๕๖๔ จากฝ่ายต่างๆ เมื่อวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔  
  ๑.๕ เรื่องจากการประชุมหัวหน้าส่วนราชการอำเภอ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อำเภอทับปุด  วันที่ ๓ มีนาคม 
๒๕๖๔ 

-กิจกรรมการมอบประกาศนียบัตร อสม.ดีเด่น ระดับอำเภอ การจัดงานกาชาด 
  1.6. ขอบคุณงานควบคุมโรค จะจัดโครงการโครงการ ชุมชนร่วมใจทำลายแหล่งเพาะพันธ์ยุงลายและ
ป้องกันภัยโรคไข้เลือดออก ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ซ่ึงดำเนินการในวนัท่ี ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุม สสอ.ทับปุด  
 



๑.๗ เรื่องท่ีประชุมจาก กวป.  เมื่อวันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๖๔  
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 9/๒๕๖๓ วันที่ 9 ธันวาคม 2563 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องและติดตาม จากการประชุมครั้งที่ 9/๒๕๖๓ วันที่ 9 ธันวาคม 2563 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

5.๑ จากผู้รับผิดชอบงานใน สสอ. 
คุณธีระยุทธ :  1.การดำเนินการงบค่าเสื่อม  
  2.งบเงินกู ้
  3.เก็บเงินชมรม งวด13 
คุณเมธินี:    
  1. ขอเชิญผู้รับผิดชอบงานวัยรุ่น เข้าร่วมประชุมพัฒนางานวัยรุ่นจังหวัดพังงา วันที่ 19 มีนาคม 2564 
เวลา 08.30 – 16.30น.ณ ห้องประชุม 1 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ดังต่อไปนี้  
        1.รพ.สต.โคกเจริญ  2.รพ.สต.ถ้ำทองหลาง  3.รพ.สต.โคกไคร 
  2. สสจ.พังงาแจ้งแผนการประเมินมาตรฐานอนามัยแม่และเด็ก รพ.สต.โคกไคร รพ.สต.มะรุ่ย 
วันที่ 12 มีนาคม 2564 
  3. สสจ.พังงา จัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่ขึ้น
ทะเบียนฯ(PCC) จำนวน 15,000 เพ่ือใช้ในการดำเนินกิจกรรมพัฒนาระบบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพมาตรฐาน โดยทาง
ที่มPCC บ่อแสน ได้กำหนดกิจกรรมโครงการพัฒนาเครือข่ายการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียง  เครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อแสน อำเภอทับปุด ปีงบประมาณ 2564 ในวันที่ 18-19 มีนาคม 2564 
ณ รพ.สต.บ่อแสน  
  4. ให้ทุกหน่วยบริการเตรียมความพร้อมการจัดส่งผลงานอสม.ดีเด่นเข้าร่วมประกวดปีงบประมาณ 
2564 โดยกำหนด ประกวด ในเดือน พฤษภาคม - มิถุนายน 2564  
  5.การนิเทศงาน คปสอ.ตรงกับวันประชุม อสม. 
คุณสายทิพย์ :  
งานควบคุมโรคติดต่อ 
 1.การประเมินคุณภาพโรงพยาบาลด้านการดูแลรักษาวัณโรค จังหวัดพังงา ระหว่างวันที่ 8-11 กุมภาพันธ์ 
2564 (ผ่านเกณฑ์มากกว่า หรือเท่ากับ 90) 
-สรุปผลการประเมินคุณภาพโรงพยาบาลด้านการดูแลรักษาวัณโรค เมื่อวันอังคาร ที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 ณ ห้อง
ประชุม รพ.ทับปุด อำเภอทับปุดผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 96 รายละเอียด ดังนี้ 

รายละเอียดมาตรการ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้ หมายเหตุ 
มาตรการที่ 1 การป้องกันควบคุมวัณโรค 25 23 จนท.รพ.ไม่ได้รับเอกซเรย์ทรวงอก 
มาตรการที่ 2 การค้นหาและคัดกรอง 25 24 การตรวจทางห้องปฏิบัติการ 
มาตรการที่ 3 การรักษา 25 25  
มาตรการที่ 4 การบริหารจัดการ 25 24 ไม่ทำ DOT โดย จนท. 
มาตรการที่ 5 การดูแลรักษาผู้ป่วยวัณโรคดื้อยา 25 - ไม่มีผู้ป่วยวัณโรคดื้อยา 

รวม 100 96  
-เร่งรัดการคีย์ข้อมูลการคัดกรองวัณโรคในประชากรกลุ่มเสี่ยง 



 
2.โครงการโครงการ ชุมชนร่วมใจทำลายแหล่งเพาะพันธ์ยุงลายและป้องกันภัยโรคไข้เลือดออก ปีงบประมาณ 

๒๕๖๔ ซ่ึงดำเนนิการในวนัท่ี ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุม สสอ.ทับปุด แจ้งกลุ่มเป้าหมายเข้าประชุม ตามหนังสือ
เชิญ 
งานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 
1.วัคซีนไข้หวัดใหญ่ (Flu) (รณรงค์ระหว่างเดือน 1 พฤษภาคม- 31 สิงหาคม 2564)  
- ลงทะเบียนจองสิทธิรับบริการวัคซีนไข้หวัดใหญ่ ระหว่างวันที่ 1 กุมภาพันธ์-31 มีนาคม 2564 ใน 2 ช่องทาง ดังนี้ 
 ผ่านโทรศัพท์มือถือ โดย Application เป๋าตัง ธนาคารกรุงไทย (ประชาชนกลุ่มเสี่ยงที่มีอายุ 65 ปีขึ้นไป)  
 ณ หน่วยบริการที่เข้ารับการรักษาเป็นการประจำ/ หน่วยบริการ UC ผ่านระบบ Hospital Portal ภายใต้ Krungthai 
Digital Health Platform (ประชาชนกลุ่มเสี่ยง ทั้ง 7 กลุ่ม)   
2.วัคซีนป้องกันโรคไวรัสตับอักเสบบี (HB) ในบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข (ระหว่าง 11 มกราคม – มีนาคม 
2564) 
-กำหนดให้วัคซีน โดยพิจารณาจากปีเกิด ดังนี้  
บุคลากรที่เกิดก่อนปี 2536: กำหนดให้ฉีด 3 เข็ม ระยะห่าง 0 1และ6 เดือน  
(ยกเว้นว่ามีประวัติการได้รับวัคซีนป้องกันโรคไวรัสตับอักเสบบีมาแล้วอย่างชัดเจน)  
บุคลากรที่เกิดตั้งแต่ปี 2536: กำหนดให้ฉีดกระตุ้น 1 เข็ม ทุกคน 
-กำหนดฉีดวัคซีน 
รอบท่ี 1 เข็มที่ 1 และ 2 ภายในเดือน มีนาคม – มิถุนายน 2564  
รอบท่ี 2 เข็มที่ 3 ภายในเดือน พฤศจิกายน – ธันวาคม 2564 
3.วัคซีนโควิค (AstraZeneca)  
-กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขด่านหน้าทั้งภาครัฐและเอกชน* (ระหว่างเดือน มีนาคม-เมษายน 2564) 
3.2 อาสาสมัครสาธารณสุข 
3.3 บุคคลที่มีโรคประจำตัว  
  - โรคทางเดินหายใจเรื้อรังรุนแรง เช่น ปอดอุดกั้นเรื้อรัง และโรคหอบหืดที่ควบคุมได้ไม่ดี เป็นต้น  
  - โรคหัวใจและหลอดเลือด  
  - โรคไตเรื้อรังท่ีอยู่ระยะ 5 ขึ้นไป (ไตวายเรื้อรัง)  
  - โรคหลอดเลือดสมอง  
  - โรคมะเร็งทุกชนิดที่อยู่ระหว่าง เคมีบำบัด รังสีบำบัด และภูมิคุ้มกันบำบัด**  
  - โรคเบาหวาน - โรคอ้วน ที่มีน้ำหนัก >100 กิโลกรัม หรือ BMI >35 กิโลกรัมต่อตารางเมตร  
3.4 ผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปี ขึ้นไป  
3.5 เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องกับการควบคุมโรคโควิด 19 ที่มีโอกาสสัมผัสผู้ป่วย 
ขนาดการใช้: ครบคอร์สประกอบด้วย 2 โด๊ส ห่างกัน 4-12 สัปดาห์ โด๊สละ 0.5 มิลลิลิตร  
ตำแหน่งฉีด: Intramuscular (IM) บริเวณกล้ามเนื้อแขนส่วนบนเดลทอยด์ 
 
งานการเงิน 
1.การตรวจสอบภายในจาก สสจ. ระหว่างวันที่ 18-19 มกราคม 2564 ประกอบด้วย งานการเงิน, งานพัสดุ, งาน 
คบส. และควบคุมภายใน (รอสรุปผลเมื่อดำเนินการลงพ้ืนที่ครบทุกสถานบริการ) 
วันที่ 18 มกราคม 2564 : รพ.สต.บ่อแสน 
วันที่ 19 มกราคม 2564 : ช่วงเช้า รพ.สต.โคกเจริญ/รพ.สต.บางเหรียง  



     ช่วงบ่าย รพ.สต.ถ้ำทองหลาง 
2.รพ.สต.มะรุ่ย/รพ.สต.บ้านโคกไคร กำหนดวันเพ่ือให้งานตรวจสอบภายในจาก สสจ. ลงพ้ืนที่ 
บัญชีเงินฝาก กลุ่มสวัสดิการเพื่อนช่วยเพื่อน 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
บัญชีเงินฝาก 61,500.71 
เงินสดในมือ  3,080 
พ.ย.63 2,700 
ธ.ค.63 2,000 
ม.ค.64 400 
คงเหลือ 69,680.71 

-นายศรชัย คำเอียด ลาออกจากราชการ เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2564 

คุณอยุทธ์ : 
การสรรหาบุคลากรและองค์กรที่ดำเนินการดีเด่นการป้องกันควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เนื่องในวันงดดื่ม
สุราแห่งชาติ ปี 2564 
การประเมินตลาดนัดและตลาดสดในช่วงการระบาดของโรค COVID 19 ให้รายงานผลทุกวันที่ 1 และ 16 ของทุกเดือน 
พร้อมภาพถ่ายรายงาน 
ประชาสัมพันธ์โครงการอบรมหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 372 ชม. ระหว่างวันที่ 28 มีนาคม 2564 ถึงวันที่ 9 
มิถุนายน 2564 ณ โรงพยาบาลหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช รับสมัครจำนวน 40 คน 
การดำเนินงานสุขศึกษา หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 

แนวทางการดำเนินงาน ทุก รพ.สต. ดังนี้ 
1. การประเมิน ประเมินสำรวจ HB HL  
- กลุ่มเด็กและเยาวชน อายุ 7-14 ปี เลือกประเมินโรงเรียนในพื้นท่ีรับผิดชอบ 1 โรงเรียน จำนวนนักเรียนอย่าง
น้อย 40 คน สามารถประเมินผ่านแบบประเมิน Google Form ตาม QR CODE 

 
- กลุ่มวัยทำงาน อายุ 15 ปี เลือกประเมินหมู่บ้านในพ้ืนที่รับผิดชอบ 1 หมู่ จำนวนอย่างน้อย 50 คน สามารถ
ประเมินผ่านแบบประเมิน Google Form ตาม QR CODE 



 
2. ให้ทุก รพ.สต.ประเมินตนเองด้านการดำเนินงานการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพตามโปรแกรม Health 
Gate ทั้งในส่วนมาตรฐาน รพ.สต. โรงเรียน และหมู่บ้าน ในพื้นที่รับผิดชอบทุกหมู่ ตาม Link >> 
http://164.115.27.219/hmeter/login.aspx 

คุณพรรณทิพา  : 1.สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา เชิญผู้รับผิดชอบงานส่งเสริมสุขภาพทุกกลุ่มวัย เข้าร่วมประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ วันที่พุธที่17 มีนาคม2564 เวลา 8.30น. ณ ห้องประชุม สสอ.ทับปุด 
 2.แจ้งเรื่องการออกหน่วยแพทย์ พอ.สว. จังหวัดพังงา เลื่อนวันที่ออกหน่วยแพทย์พอ.สว.จังหวัดพังงา วันที่ 11 
มีนาคม 2564 ณ โรงเรียนบ้านคอกช้าง หมู่ที่ 2 บ้านบางเหรียงใต้ ตำบลบางเหรียง อำเภอทับปุด จังหวัดพังงาไปไม่มี
กำหนด เนื่องจากสถานการณ์โควิด-19 
 3.ขอความร่วมมือในการสุ่มตรวจคุณภาพเกลือเสริมไอโอดีนในครัวเรือนและร้านอาหารปี 2564 ซึ่งได้จัดสรร
ชุดทดสอบไอโอเดทในเกลือบริโภคเสริมไอโอดีน(I-Kit)ให้กับสถานบริการดังนี้ 
 3.1สุ่มตรวจคุณภาพเกลือบริโภคเสริมไอโอดีนในครัวเรือน อำเภอละ300 ครัวเรือน ตามรายละเอียดดังนี้ 

ลำดับที่ สถานบริการ จำนวนครัวเรือน 
1 โรงพยาบาลทับปุด 50 
2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพโคกไคร 30 
3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลมะรุ่ย 40 
4 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อแสน 60 
5 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลถ้ำทองหลาง 30 
6 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโคกเจริญ 60 
7 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางเหรียง 40 

 3.2สุ่มตรวจคุณภาพเกลือบริโภคเสริมไอโอดีนในร้านอาหาร/โรงอาหารและมอบสติ๊กเกอร์ไอโอดีน เพ่ือรณรงค์
และรับรองให้ผู้ประกอบการร้านอาหาร/โรงอาหารใช้เกลือและผลิตภัณฑ์ปรุงเสริมไอโอดีนอำเภอละ1แผ่น 
 อำเภอทับปุด : ร้านท่าไทรซีฟู๊ด ต.บ่อแสน อ.ทับปุด จ.พังงา 
 3.3ให้บันทึกข้อมูลแบบฟอร์ม I-KIT คุณภาพเกลือไอโอดีนในครัวเรือนและร้านอาหารในโปรแกรม Me 
Working Age ผ่าน https://hpc11.go.th/me-working-age/iodine-ikit ภายในวันที่14 พฤษภาคม2564 ซ่ึง
รายละเอียดการลงข้อมูลส่งให้ทางไลน์ 
           3.4.จาก ผอ.รพ.สต. 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเพื่อพิจารณา 

…..........................................................................................................................................  
ระเบียบวาระท่ี๖  เรื่องอ่ืนๆ 

…..........................................................................................................................................  
 

https://hpc11.go.th/me-working-age/iodine-ikit%20ภายในวันที่14%20พฤษภาคม2564

